
 

Ser Rei  
O Mind News n° 29, de 7/5/24 descreu as características gerais dos quatro tipos 
comportamentais rei, guerreiro, mago e amante. Nesse Mind News 
aprofundaremos o tipo “Rei”. Conhecer as outras pessoas e a si próprio é algo 
fundamental para relacionamentos produtivos e harmoniosos.  
 

As pessoas com perfil Rei têm uma forte energia voltada a resultados de longo 

prazo, utilizando a intuição e o hemisfério cerebral direito. São empreendedores natos, com 

foco no futuro, são curiosos e uma visão ampla do todo. Com grande habilidade em 

relacionamentos, o Rei é carismático, simpático e adora ser o centro das atenções. Gosta de 

estar com pessoas em ambiente alegre, “alto astral”. 

Por outro lado, o Rei enfrenta dificuldades em concluir projetos iniciados e frequentemente se 

sente incompreendido. Com sua criatividade, o Rei está sempre à frente, inspirando 

transformações ao seu redor. O Rei tem dificuldades com detalhes, prefere uma visão global 

da situação. Ele precisa de elogios constantes, pois no fundo tem medo de perder o afeto.  

Muitas organizações têm o CEO com o perfil Rei, o que garante um foco constante de 

inovação. Quem trabalha com alta criatividade, como marketing e publicidade costuma ter 

esse perfil. O lado negativo do Rei é ser impulsivo, autoritário, exibicionista e falar demais. O 

Rei é campeão em difundir a visão de sustentabilidade, em motivar os outros a segui-la, 

costuma ser um líder inspirador. Ele quer ser e geralmente é o “pai da criança”. Sua dificuldade 

é querer sempre estar certo e dar a última palavra. 

Gostou da descrição? Identificou alguma característica sua? Você pode receber gratuitamente 

um relatório individualizado, disponível em https://boog.com.br/nossos-servicos/#PERFIL. 

Quer aprofundar-se no tema dos relacionamentos? Disponível na Amazon, via 

https://www.boog.com.br/livros-e-e-books 

Os próximos Mind News tratarão dos tipos guerreiro, mago e amante. Se você tem muitos ou 

poucos pontos no tipo rei, quer ter um perfil mais adequado às tuas atividades, um processo 

de mentoria e apoio terapêutico vai te ajudar. 

Gustavo G. Boog é psicólogo, na abordagem TCC e Jung, mentor, coach, 
escritor e consultor na Boog Consultoria. Tem formação de Engenharia de 
Produção e Mestrado em Teoria e Comportamento Organizacional. É 
especializado em Mentoria e Coaching Sistêmico. Conduz projetos de 
desenvolvimento para que o potencial de cada pessoa e de cada 
organização se realize, sejam jovens, adultos ou idosos. 

 
 

 
 

Se puder, compartilhe o Mind News, para apoiar o bem-estar emocional das pessoas. 
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